
 
 
Prot. n 2990 

 
 

 

Selezione interna per la progressione verticale all’interno della categoria C, ai sensi dell’art. 

15 dell’Accordo sottoscritto in data 20.04.2007, per la copertura di un posto di “collaboratore  

contabile”  Categoria C, livello evoluto, a tempo pieno 36 h settimanali. 

 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE, PROVA SCRITTA E ORALE 

 

 

La Commissione concorda di dare rigorosa e stretta applicazione alle prescrizioni stabilite 

dall’avviso di selezione interna. 

Dopo di che la Commissione Giudicatrice, richiamata la propria attenzione sulle attribuzioni 

specifiche inerenti  al posto a selezione interna e dato atto che la selezione si svolgerà per esami, 

 

CONCORDA 

 

- che qualora il candidato, per qualsiasi motivo, anche indipendente dalla sua volontà, o dovuto a 

fatto di  terzi, non partecipi anche ad una sola prova d’esame, sarà considerato rinunciatario;  

- che l’aspirante ammesso a sostenere le prove d’esame è tenuto ad esibire un documento 

comprovante l’identità personale; 

- che per quanto concerne lo svolgimento delle prove d’esame sarà data stretta e rigorosa 

applicazione delle disposizioni di cui al Titolo II – Requisiti  concorsi nomine -  del 

Regolamento Organico del personale dipendente del Comune di Bedollo; 

 

STABILISCE 

 

➢ I seguenti criteri particolari: 

- Il tempo massimo fissato per la prova scritta è di 120 minuti (centoventi); la stessa si svolgerà in 

forma pubblica sulle materie previste dall’avviso di selezione interna, salvo il rispetto delle 

disposizioni di sicurezza Covid19; 

 

- Il tempo minimo fissato per la prova orale è di almeno 15 (quindici)  minuti; la stessa si svolgerà 

in forma pubblica sulle materie previste dall’avviso di selezione interna, salvo il rispetto delle 

disposizioni di sicurezza Covid19. 

 

PROCEDE 

 

alla determinazione dei punteggi da riservare alle prove di selezione, come segue:  

- per le varie prove di selezione vengono messi a disposizione           Punti 60 

 

Il punteggio sopra determinato viene suddiviso nel modo di seguito precisato: 



A) PROVA SCRITTA 

     ad ogni Commissario sono attributi punti 10 per un totale massimo  

 

Punti   30 

 

 

B) PROVA ORALE 

     ad ogni Commissario sono attributi punti 10 per un totale massimo  

 

Punti   30 

 

 

I punteggi riservati alla selezione risultano essere: 

TOTALE COMPLESSIVO PUNTEGGIO PROVE DI ESAME 

(A+B) 

PUNTI  60  

 

La  Commissione Giudicatrice  unanimemente stabilisce che : 

- sarà raggiunta l'idoneità nella prova scritta ottenendo un punteggio complessivo non 

inferiore  a punti 21/30 (ventuno/trentesimi); 

- sarà raggiunta l'idoneità nella prova orale ottenendo un punteggio complessivo non inferiore  

a punti 21/30 (ventuno/trentesimi); 

- sarà raggiunta l'idoneità finale ottenendo un punteggio minimo complessivo non inferiore  a 

punti 42/60 (quarantadue/sessantesimi) del punteggio complessivo riservato alle due prove; 

- per la prova scritta, si stabilisce che sarà costituita da alcune domande a risposta sintetica, 

scelte mediante sorteggio tra n. tre prove (A – B – C)  predisposte dalla Commissione nella 

mattina d’esame; 

- per la prova orale, si stabilisce che sarà costituita da alcune domande scelte mediante 

sorteggio della candidata da un’unica urna. 

- Non sarà altresì consentito portare dizionari, testi, appunti o manoscritti di qualsiasi specie e 

neppure carta per scrivere. Un vocabolario della lingua italiana verrà messo a disposizione 

del candidato da parte della Commissione. Eventuali telefoni cellulari in possesso del 

candidato dovranno essere consegnati ai Commissari. Il concorrente che contravverrà a 

queste disposizioni sarà escluso dall’esame. 

 

Stabilisce i seguenti criteri particolareggiati di valutazione: 

 

➢ per la valutazione dell’elaborato si terrà conto della pertinenza e completezza della risposta, 

della correttezza formale e della proprietà di linguaggio impiegati dal candidato; 

➢ per la prova orale verrà valutata la conoscenza dell’argomento e la precisione delle risposte. 

 

 

 

Bedollo, 17.06.2020 

       Il Presidente della commissione 

                          F.to Lazzarin dott. Marcello 

 

 


